Nejgaliyjy jsidarbinima
skatinancios priemones

Juraté Stankeviciené/ Veiklos ir priemoniy planavimo skyriaus vedéja
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U]  NEJGALIYJY REGISTRACIJOS UZIMTUMO TARNYBOJE -
TENDENCIJOS

Asmenys
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NEJGALIUJU INTEGRACIJOS | DARBO RINKA
APIMTYS
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Uzimtumo tarnybos paslaugos
nejgaliesiems

UZimtumo tarnyba




UZIMTUMO TARNYBOS TEIKIAMOS DARBO
RINKOS PASLAUGOS

Darbo ieSkantiems asmenims:

 Informavimo ir konsultavimo;
* |sidarbinimo galimybiy vertinimo;
* Individualios uzimtumo veiklos planavimo;

 Tarpininkavimo jdarbinant.

Registruotiems Uzimtumo tarnyboje papildomai teikiamos paslaugos nejgaliems:

* Individualios konsultacijos;

Stebéjimo metodo taikymas;

Reikalingy paslaugy aptarimas bei numatymas;

Socialiniy partneriy paieska;

Motyvavimo stiprinimo ir palaikymo priemonés taikymas.

Uzimtumo tarnyba



NE|GALIYJUY INTEGRAVIMO | DARBO
RINKA PROBLEMOS

Uzimtumo tarnyba

e Uzdarumas

Nesugebéjimas reaguoti | pokycCius ir jvardinti

problemy

Komunikavimo jgtdziy stoka

Jsitikinimas, kad nieks negali padéti jsidarbinti

e Baimeé kalbéti su darbdaviu




TEIKIANT PASLAUGAS NE|GALIESIEMS
PASITELKIAMA ATVEJO VADYBA

Individualios konsultacijos
Socialiniy jgudziy uzsiemimai.
Uzsiemimy grupése organizavimas

Dalyvavimas pokalbyje su darbdaviu.

Uzimtumo tarnyba
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UJ] DALYVAVIMAS AKTYVIOS DARBO RINKOS POLITIKOS
PRIEMONESE
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UJ] POPULIARIAUSIOS PROFESINIO MOKYMO PROGRAMOS, KURIAS
NEJGALIEJI RINKOSI 2018 M. SAUSIO-SPALIO MEN. LAIKOTARPIU

Mokymo programos pavadinimas

Asmeny skaicius

Slaugytojo padéjéjo mokymo programa 40
Krautuvy vairuotojo mokymo programa 38
33
Motoriniy transporto priemoniy kroviniams veZzti vairuotojy periodinio profesinio mokymo programa
Socialinio darbuotojo padéjéjo mokymo programa 26
Apskaitininko mokymo programa 23
Viréjo mokymo programa 21
Apsaugos darbuotojo mokymo programa 19
Floristo-géliy pardavéjo mokymo programa 18
14
Kompiuterio vartojimo pagrindai mokymo programa
13
Lankomosios priezitros darbuotojo mokymo programa
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Jdarbinimas subsidijuojant
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Uzimtumo tarnyba

B S viso

nejgaliyjy

B kuriems mokama visg darbo
laikg
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Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy efektyvumas

Priemonés pavadinimas Uz laikotarpj efek:;]\tigrgzcxi/j::tiindifnr::;Lnlgamén.
2016 m. 75,7
Profesinis mokymas 2017 m. 64,1
2018 m. I-11l ketv. 53,6
2016 m. 54,7
Jdarbinimas subsidijuojant 2017 m. 51,4
2018 m. I-lll ketv. 56,1
2016 m. 59,0
Darbo jgudziy jgijimo rémimas 2017 m. 47,8
2018 m. I-lIl ketw. 68,1
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U ESF |ésomis finansuojami projektal

Projektas ,Pagalba nejgaliesiems”

» Projekto laikotarpis 2015 kovo mén. — 2018 rugpjtcio mén.
» Dalyvavo 2214 asmeny
> Baigé 88,9 proc. dalyviy, jsidarbino — 57,27 proc. (per 28 dd)

Projektas ,Profesiné reabilitacija”

» Projekto laikotarpis 2018 balandzio mén. — 2019 balandZio meén.
» Dalyviy skaicCius 400
» Dalyvauja 336 dalyviai, 15 baigé veiklas, iS jy 60 proc.

Uzimtumo tarnyba
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UJ] PASIRENKAMU PROGRAMU |VAIROVE
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Mokymo programy skaicius ir trukme

182
2014 2015 2016 2017
|

v' Auga profesinio mokymo programy skaicius, kuriose dalyvauja asmenys, nezymiai trumpéja
vidutiné programy trukme.
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@ Asmeny, nutraukusiy dalyvavimg programoje, apimtys (sk.)
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m Dalyvavo ™ Nutrauké dalyvavimg
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v’ 2014 m. dalyvavimg Programoje nutrauké 4,3 proc., 2015 m.- 9,1 proc., 2016 m.- 8,8 proc.,
2017 m. - 5,1 proc. asmenu.
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Profesinés reabilitacijos efektyvumas

Uzimtumo tarnyba

JSIDARBINIMO PROC. PO PROGRAMOS BAIGIMO PRAEJUS:

3 MEN. 6 MEN. 9 MEN. 12 MEN.
2014 m. 62,91 56,75 53,6 51,66
2015 m. 62,32 56,18 52,87 50,92
2016 m. 63,17 56,27 52,42 50,06
2017 m. 62,55 55,21 51,46 48,87
2018 m. 9 meén. 50,37 45,20 41,34 39,07
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